
Giorni

Lavorativi Malattia e o 

Infortuni
Maternità Aspettativa

Permessi e 

altre ass.
Ferie Totale

% Tasso 

assenza
Totale

% Tasso 

presenza

Gennaio 1 14 0 0 0 0 0 0 0% 14 100% 0%

Febbraio 1 12 0 0 0 0 1 1 8% 11 92% 0%

Marzo 1 13 0 0 0 0 0 0 0% 13 100% 0%

Aprile 1 13 0 0 0 0 2 2 15% 11 85% 0%

Maggio 1 14 0 0 0 0 2 2 14% 12 86% 0%

Giugno 1 12 0 0 0 0 1 1 8% 11 92% 0%

Luglio 1 13 0 0 0 0 8 8 62% 5 38% 0%

Agosto 1 12 0 0 0 0 9 9 75% 3 25% 0%

Settembre 1 12 0 0 0 0 0 0 0% 12 100% 0%

Ottobre 1 14 0 0 0 0 0 0 0% 14 100% 0%

Novembre 1 13 0 0 0 0 0 0 0% 13 100% 0%

Dicembre 1 14 0 0 0 0 3 3 21% 11 79% 0%

TOTALI 1 156 0 0 0 0 26 26 17% 130 83% 0%

Mese Dipendenti

GIORNI DI ASSENZA GIORNI PRESENZA Tasso di 

assenza 

(escluse le 

ferie)
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